AN

ArcelorMittal

PROJEKT MINIGRANTY

Projekt zam eny na zvySeni MOTIVOVANOSTI a LOAJALITY
zam stnanc a podporu neziskového sektoru.

,Nem li bychom si namlouvat, e musime init obrovské v ci. Sta i malé, ale s
obrovskou laskou.“ Matka Tereza
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ArcelorMittal

Skupina ArcelorMittal
Nejv tSisv tovy vyrobce oceli
Celkovy po etzam stnanc 280 000 v 60 zemich sv ta

> 1 milion nep imych zam stnanc prost ednictvim subdodavatel

ArcelorMittal Ostrava a.s.

Nejv tSivyrobce oceliv R
(kapacita 3 mil. tun)

9 000 zam stnanc
(ArcelorMittal  eska republika)

NejlepSi zam stnavatel
Moravskoslezskeho kraje 2010, 2011

V roce 2011 slavi ArcelorMittal Ostrava 60. vyro I zalo eni spole  nosti.




CO JE MOTIVACI PRO NASE ZAM STNANCE?
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Prostor . ,
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. smysl
realizaci y
\ \
[ Finan ni ~ Uplatn ni
ohodnoceni schopnosti
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ArcelorMittal




P
OD DOBROVOLNICTVI K MINIGRANT M ArcelorMittal

2008

Vysledek zam stnaneckého pr zkumu ukazuje, e vice ne 2 500 zam stnanc podporuje
innost NNO.
2009

Zam stnanci p ipraveni pomoci kdykoli (pomoc posti enym povodn mi, charitativni sbirky,
Den dobrovolnictvi, darcovstvi krve).

2010
Projekt Minigranty — nova dimenze

MOTIVACE A ZAPOJENi ZAM STNANC DO D NiSPOLE NOSTI
A SPOLE NOSTI DO IVOTA ZAM STNANC

Minigrant

e

Nove ArcelorMittal ,
obleéeni, R —
pFilby
a vybaveni,

Chceme propojit zajmy zam  stnanc se zajmy spole nosti.
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VZNIK PROJEKTU MINIGRANTY ArcelorMittal

Pracovni skupina:
zam stnanci
zastupci odborovych organizaci
neziskové spole nosti

navrh projektu

Projekt okam it  ziskava podporu vedeni.

Vysledek = vznik projektu MINIGRANTY



Komunita

ArcelorMittal Ostrava a.s.

A

ArcelorMittal

Nasi zam stnanci p ispivaji k rozvoji regionu.

A

ArcelorMittal

Zam stnanci
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ArcelorMittal
KATEGORIE A PRAVIDLA

Kateqorie:
Socialni projekty
Ekologickeé projekty
Volno asové aktivity pro d ti

Pravidla:
Grantové izeni 2xro n
Fixni astky 5 000, 10 000, 20 000 K
Schvalena dotace jde na U et NNO

Hlavni pozornostje v novana socialnim a ekologickym projekt
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IMPLEMENTACE PROJEKTU ArcelorMittal
> asova osa >
Slavnostni 2. kolo 3. kolo
Pr zkum vyhlaSeni 1. vyhodnoceni vyhodnoceni
motivovanosti kola a vyhlaseni a vyhlaseni

Prvni kolo
vyzev

erven08 zai09 Gnor10 duben 10 erven 10 listopad 10 Unor 11

- 2kolaro n
-1 000 000 K v prvni, druhém at etim kole

78 projekt v prvnicht ech kolech
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ArcelorMittal
PODMINKY SCHVALENI

Neziskova organizace:
Projekt a NNO musi byt v souladu s p edem definovanym oblastmi.

Projekt musi byt v souladu s antikorup ni politikou ArcelorMittal
Ostrava a.s.

Zam_stnanec:
Musi byt aktivn zapojen do podpory NNO.
M eop isp vek adat opakovan

NaSi zam stnanci jsou tou nejlepSitva i spole nosti.
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ArcelorMittal

KRITERIA VYHODNOCENI

Komise:
vedeni spole nosti
odborové organizace
CSR tym

Kritéria:
Konkrétni p inos pro komunitu.
Zviditeln ni.
Motivace/pro zam stnanec ada.
Proveditelnost cil uvedenych v projektu.
Efektivita vyu iti rozpo tu.
D v ryhodnost doporu ené organizace.
Po et obdarovanych.

Transparentnost, efektivita a po et obdarovanych.
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; ArcelorMittal
INTERNI KOMUNIKACE

Intranet, obrazovky ArcelorMittal, nast nky, asopis, pravidelna komunika ni
setkani se zam stnanci.

Formulda k &dosti k dispozici na podnikovem intranetu.

Tym CSR k dispozicizam sthanc mp ip iprav ivypln ni adosti

Komunikace na vSechny urovn zam stnanc




ZAV RE NA ZPRAVA PROJEKTU

A

ArcelorMittal

poskytnuty spole nosti.
Transparentni U etnictvi.
Souhlas se zve ejn nim projektu.

Kvalitni fotodokumentace a pot ebné informace z realizace projektu

Minimalni byrokracie, maximalni pr

hlednost...




SLAVNOSTNI VYHLASENI VYSLEDK

Neformalni setkani zastupc NNO,

zam stnanc , kte i projekt p ihlasili se zastupci
odborovych organizaci a vedenim spole nosti.
Generalni editel osobn p edava Sek vSem

zU astn nym.

Po zakoupeni kuchy ského néa ini a elektrospot ebi

z prost edk projektu ArcelorMittal Ostrava a.s.nastane

pro naSe klienty nové, tv r i obdobi. Acom e byt

krasn jSine ici:, Dokdutosam!“ A u jde pouze o

pou ivani no e, struhadla i Skrabky, nebo prost eni stolu
i pou ivani ty ového mixéru.

Bc.Dagmar Drobikova,

vedouci za izeni Staciond T ebovice

A

ArcelorMittal

VSechny neziskové organizace maiji
problém s financovanim. Diky

vst icnému p istupu spole nosti
ArcelorMittal Ostrava a.s. si splnime
dalSi sen.

Jana Kadlubcova, staciona Lydie,
Slezska diakonie

Spole nyusp ch
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) ArcelorMittal
PATRONAT

Ka dy projektmap id leného patrona =top ast edni management

Povinnosti patrona:
Setkat se se zam stnancem

Seznamit se s projektem 8 "'ﬂ :rc’ek;m«jnfl_
AR | { o5
Navstivit misto realizace projektu B ; :
3

Management v roli patron .
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ArcelorMittal

MINIGRANTY V ISLECH

Po et Celkova Po et PO eJE
D e . alokovanych Po et
p ihlasenych hodnota schvéalenych ) ; .
) : financi obdarovanych
projekt v K projekt
v K

1 38 610 000 15 200 000 1 554
2 90 1 600 000 30 400 000 4961
3 78 1 360 000 33 400 000 4 920
4 (vb hu) 2 215 000 400 000 3986

Vice ne 15 000 obdarovanych ve 4 kolech.
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P INOS PROJEKTU Arceloriitial

Propojeni zajm zam stnanc , spole nosti a okolnich spole enstvi.

Zapojeni zam stnanc se stava kli ovym prvkem strategie CSR

spole nosti.
Projekt p ispiva udr itelnému rozvoji mistnich spole enstuvi.
Pozitivni dopad na image spole nosti.

Zvyseni anga ovanosti zam stnanc a posileni jejich sounale itost

s firmou a jejimi aktivitami.

ArcelorMitial

Motivovanost, anga ovanosta p  inos pro komunitu
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ArcelorMittal
P |IKLAD REALIZOVANYCH MINIGRANT

Mate ska Skola Ostrava-Slezska Ostrava

Minigrant: 20 000,- na vybudovani piskovist prod ti

Zam stnanec: Radek Pinkava, strojnik elektrickych za izeni

D vod: ZlepsSit prost edi d tem, které Skolu navst vuiji.

Zapojeni v organizaci: 4 roky vypomaha p i1 organizaci akci Skolky.

Patronat: Jan Rafaj, personalni editel spole nosti ArcelorMittal Ostrava a.s.




D kuji Vam za pozornost

A

ArcelorMittal




